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На мероприятие было зарегистрировано 44 человека из разных 

территориальных управлений. 

 

В рамках интерактивного моста «Расширение горизонтов 
наставничества» педагоги ЦДОД поделились опытом создания оптимальных 
условий для обеспечения качественного уровня развития системы 
наставничества, используя эффективные модели, которые способствуют 
повышению профессиональной компетентности и мастерства наставляемых. 

Педагоги ЦДОД Гоннова Ю.А., Карамзина С.В., Пушкина Е.Е., 
Дедюлина И.Г. представили лучшие практики своей наставнической 
деятельности по таким моделям, как «педагог-педагог», «педагог- 

обучающийся», «педагог-творческий коллектив», «дети учат детей».  
Для получения обратной связи и построения дальнейшей работы 

стажерской площадки участникам было предложено ответить на вопросы 
анкеты. Проанализировав ответы, были сделаны следующие выводы: 

- 18 участников уже имеют опыт наставнической деятельности, что 
составляет 50% от общего числа слушателей; 

 

- 10 слушателей, что составляет 27,8 % имеют методические 
разработки, практики, которыми могут поделиться на одном из мероприятий 
стажерской площадки; 



 

- для всех участников интерактивного моста тема наставничества 
является актуальной. 

 

Также были получены положительные и позитивные отзывы о 
полученной на вебинаре информации. 
 


